— MESTRADO EM CIENCIAS CONTABEIS (CAMPO GRANDE)

AREA DE CONCENTRAGAO, LINHAS DE PESQUISA E DISTRIBUIGAO DE VAGAS

Vagas Ampla | Vagas A¢Oes | Total de

Areas de concentragdo Linhas de pesquisa N N .
Concorréncia Afirmativas vagas

Contabilidade Societaria e
Finangas 14 2 16
Controle Gerencial

Contabilidade e
Controladoria

ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA INGRESSO NO CURSO
Diploma de Graduagdo aderente a area de concentragdo do Programa de Pds-graduagdo em Ciéncias Contdbeis.
DOCUMENTAGAO ESPECIFICA EXIGIDA PARA A INSCRICAO

a) Curriculo Lattes do candidato, gerado pela Plataforma Lattes do CNPq (http://lattes.cnpq.br/); Tabela de
Pontuacdo do curriculo Lattes do candidato, conforme informagdes especificas do curso preenchida dos ultimos
cinco anos (2017 a 2021); e cdpia digital dos comprovantes indicados na Tabela de Pontuagdo. Para comprovar
publicagdo de artigo, anexar copia da capa da revista (ou evento) e da primeira péagina do artigo. Os itens ndo
comprovados ndo serdo considerados para efeitos de analise;

c) Comprovante do resultado do Teste ANPAD.

ETAPAS DE SELECAO E CRONOGRAMA

1. O Processo Seletivo constara de etapas de carater eliminatério (E) e classificatério (C), obedecendo a tabela

abaixo.
Etapas Carater Data Resultado Data do recurso do
resultado da Etapa

E C

Etapa 1:

Teste ANPAD X X

Prova de linguas (PROJELE) X | 31/01/2022 01/02/2022 02/02/2022

Etapa 2: Analise Curricular - X | 07/02/2022 | 09/02/2022 10/02/2022

Divulgacdo do resultado preliminar pela PROPP 18/02/2022

* E-mail para envio dos recursos administrativos: ppgcc@ufms.br
* Informag6es adicionais no site: https://ppgcc.ufms.br/

Etapa 1:

1.1.TESTE ANPAD

1.1.1. No momento da inscri¢do, os candidatos devem apresentar o resultado do Teste ANPAD e somente serdo
admitidos para a sele¢do os candidatos que tiverem obtido, em uma mesma prova, notas do resultado geral do
Teste da ANPAD igual ou superior a 200 pontos.

1.1.2. A Nota do Teste ANPAD serd apresentada com duas casas decimais. Para fins de arredondamento da nota,
quando o algarismo da terceira casa decimal for inferior a 5, a segunda casa decimal permanecerd sem
modificagdo.




1.1.3. Somente serdo avaliados os curriculos dos candidatos inscritos que obtiverem as cinquenta maiores notas
no Resultado Geral do Teste ANPAD. Existindo mais de um candidato inscrito com a mesma nota no teste ANPAD
entre as 50 (cinquenta) maiores notas, os candidatos com as mesmas notas terdo seu curriculo analisados. Dessa
forma, o nimero de curriculos analisados pode ser maior do que 50 (cinquenta).

1.1.4. A etapa do Teste ANPAD tem Peso 4 (quatro) na Classificagdo Final.

1.1.5. Nesta etapa, a Nota do Resultado Geral do Teste ANPAD tera peso 7 (sete) e a Nota da Prova de Linguas
tera peso 3 (trés).

1.1.6. A Nota do Resultado Geral do Teste ANPAD e a Nota da Prova de Linguas serdo normalizadas.

1.1.7. O processo de normalizagdo da Nota do Resultado Geral do Teste ANPAD de cada candidato se dara da
seguinte forma: a nota do Resultado Geral do Teste ANPAD de cada candidato sera multiplicada pela razao entre
10 e a maior nota dentre os candidatos inscritos no processo seletivo, esse resultado serd multiplicado por 0,7
(zero virgula sete).

10
Maior Nota Geral

(Nota Geral do Candidato * ( ) 0,7

1.1.8. O processo de normalizagdo da Nota da Prova de Inglés de cada candidato se dard da seguinte forma: a
Nota da Prova de Linguas de cada candidato sera multiplicada pela razdo entre 10 e a maior Nota da Prova de
Linguas dentre os candidatos inscritos no processo seletivo, esse resultado sera multiplicado por 0,3 (zero virgula
trés).

10

Maior Nota na Prova de Linguas

(Nota Prova Linguas do Candidato * ( )) 0,3

1.1.9. A nota final na Etapa Teste ANPAD sera obtida pela soma simples dos resultados apresentados por meio
dos célculos indicados nos itens 3.2.6 e 3.2.7 deste edital.

1.2. Prova de linguas
1.2.1. A prova de suficiéncia em lingua estrangeira sera realizada conforme item 9.2, |, deste edital.

Etapa 2: Analise Curricular
2.1 Essa etapa consiste na andlise curricular baseada na tabela de pontuagdo deste edital e seus respectivos
comprovantes, anexados no momento da inscricdo, conforme este edital.
2.2. Os itens que serdo avaliados nesta etapa estdo descritos na tabela de pontuacdo deste edital e serdo
considerados desde que devidamente comprovados no ato da inscri¢do e julgados pertinentes pela Comissdao do
Processo Seletivo.
2.3. Recursos sobre a etapa Andlise Curricular somente serdo analisados a luz dos documentos comprobatdrios
entregues no momento da inscrigdo. Ndo sera aceito o envio de nova documentagdo por parte do candidato.
2.4. A etapa Andlise Curricular tem Peso 6 (seis) na Classificagdo Final.
2.5. Para o cdlculo da nota da etapa Analise Curricular, sera aferida a somatéria da pontuacgdo de cada candidato,
conforme os valores constantes na tabela de pontuagdo deste edital.
2.6. A Nota da Analise Curricular serd normalizada.
2.7. O processo de normalizagdo da Nota da Andlise Curricular de cada candidato se dara da seguinte forma: a
Nota da Analise Curricular de cada candidato sera multiplicada pela razdo entre 10 e a maior nota dentre os
candidatos inscritos no processo seletivo.

10

Nota Geral do Candidato * (—— )
Maior nota geral

TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

Pontuagdo do

Experiéncia Académica e Profissional Forma de Comprovagao Pontuagao Candidato

Curso de Pos-graduacgdo Lato Sensu ou . . ~
g ¢ Diploma ou certificado de conclusdo

1 luido: limi 1 . . ,
Stricto SenSl.J chc uido: limitado a emitido por IES autorizada pelo MEC 5,0
curso (sem limite de data)

Experiéncia docente em curso de pds- Copia autenticada da carteira
graduacdo Lato Sensu: 2,0 pontos por profissional (das paginas de dados 2,0

disciplina, com carga-hordria minima de | pessoais e contrato de trabalho); ou




20h, limitado a 10 pontos (sem limite de
data)

Experiéncia docente em curso de
graduacdo: 1,0 ponto por disciplina, com
carga horaria minima de 60h, limitado a
10 pontos (sem limite de data)

declaragdo da instituicdo de ensino
superior — com firma reconhecida —
constando o nome do candidato,
CPF, disciplina ministrada, carga
horaria e o ano da realizacgao.

1,0

Experiéncia profissional em
contabilidade: 2,0 pontos por ano,
limitado a 10 pontos. (de 2017 até a data
de inscrigdo)

Copia autenticada da carteira
profissional (das paginas de dados
pessoais e contrato de trabalho); ou
cépia autenticada de contrato de
prestacdao de servigos contabeis; ou
certiddo de inteiro teor da junta
comercial emitida a menos de 30
dias da data da inscrigdo.

2,0

Participagdo em projeto de Iniciagdo
Cientifica (como aluno ou orientador)
oficialmente institucionalizada, 6,0
pontos por ano de atuagdo (de 2017 até a
data de inscrigdo).

Participagdo como membro de Programa
de Educagdo Tutorial (PET), 6,0 pontos
por ano de atuagdo (de 2017 até a data
de inscrigdo).

Monitoria ou tutoria no ensino superior,
2 pontos por semestre de atuagdo (de
2017 até a data de inscri¢do).

Participagdo como membro de Empresa
Junior, 2 ponto2 por projeto de atuagdo
(de 2017 até a data de inscrigdo).

Participagdo em projetos de extensdo
universitaria ou de pesquisa, com
financiamento externo a instituicdo,
aprovados por o6rgdo de fomento 3,0
pontos por projeto (de 2017 até a data de
inscrigdo).

Participagdo em projetos de extensdo
universitaria ou de pesquisa, sem

financiamento externo, registrados em
Instituicdes de Ensino, 2,0 pontos por
projeto (de 2017 até a data de inscrigdo).

Certificado ou declaragdo emitida
por érgdo competente.

6,0

6,0

2,0

2,0

3,0

2,0

Artigo completo publicado ou aceito para
publicagdo em periddico Al ou A2,
segundo determinado pelo sistema
QUALIS/CAPES na area de Administragao,
Ciéncias Contdbeis e Turismo
(classificacdo do periddico na data final
determinada para a inscrigdo no processo
seletivo deste edital), 30 pontos por artigo
(maximo de oito artigos, de 2017 até a
data de inscrigdo)

Primeira pagina do artigo ou o
aceite da revista.

30,0




Artigo completo publicado ou aceito para
publicagdo em periédico B1 ou B2,
segundo determinado pelo sistema
QUALIS/CAPES na area de Administracdo,
Ciéncias Contabeis e Turismo
(classificacdo do periddico na data final
determinada para a inscrigdo no processo
seletivo deste edital), 20 pontos por artigo
(maximo de oito artigos, de 2017 até a
data de inscrigdo).

Artigo completo publicado ou aceito para
publicacdo em periédico B3 ou B4,
segundo determinado pelo sistema
QUALIS/CAPES na area de Administracdo,
Ciéncias Contdbeis e Turismo
(classificacdo do periddico na data final
determinada para a inscrigdo no processo
seletivo deste edital), 10 pontos por artigo
(maximo de oito artigos, de 2017 até a
data de inscrigdo)

Artigo completo publicado ou aceito para
publicagdo em periddico B5, segundo
determinado pelo sistema QUALIS/CAPES
na darea de Administracdo, Ciéncias
Contabeis e Turismo (classificagdo do
periédico na data final determinada para
a inscricdo no processo seletivo deste
edital), 5 pontos por artigo (maximo de
oito artigos, de 2017 até a data de
inscrigdo).

20,0

10,0

5,0

Artigo completo publicado em anais de
evento cientifico (maximo cinco artigos,
de 2017 até a data de inscrigdo)

Resumo publicado em anais de evento
cientifico, ndo pontuado no item anterior,
por

trabalho (maximo de cinco resumos, de
2017 até a data de inscrigdo)

Primeira pagina do artigo e
certificado ou declaragdo de
apresentacdo de artigo ou inclusdo
em anais.

3,0

1,0

Livro técnico ou didatico na darea de
Ciéncias Contabeis e areas afins publicado
com ISBN (maximo de cinco livros, de
2017 até a data de inscrigdo).

Capitulo de livro técnico ou didatico na
area de Ciéncias Contabeis e dreas afins
publicado com ISBN (maximo de cinco
capitulos), de 2017 até a data de
inscricdo).

Folha de rosto do meio de publicacdo
e copia da ficha catalografica.

20,0

7,0

Prémios obtidos em eventos cientificos
internacionais, por trabalho (maximo de
cinco prémios), de 2017 até a data de
inscri¢do).

Prémios obtidos em eventos cientificos
nacionais ou locais, por trabalho (maximo
de cinco prémios)., de 2017 até a data de
inscricdo).

Certificado ou declaragdo do evento.

2,0

1,0




DEFINICOES DA NOTA FINAL
1. O resultado final (R) de cada candidato sera calculado por meio da férmula a seguir

R_E1><4+E2><6
- 10

Legenda:
E1l = nota obtida na Etapa 1
E2 = nota obtida na Etapa 2

1.1. Serdo convocados para a matricula os 16 (dezesseis) primeiros candidatos classificados no processo seletivo.




